Feuerwehrsatzung der Stadt Lichtenstein
Der Stadtrat der Stadt Lichtenstein hat am 15.12.2011 auf Grund von

1. § 4 der Gemeindeordnung fir den Freistaat Sachsen (SdchsGemO) in der Fas-
sung der Bekanntmachung vom 18. Mérz 2003 (SéchsGVBI. S. 55, 159) zuletzt
geéndert durch Art. 2 des Gesetzes vom 26. Juni 2009 (SachsGVBI. S. 323, 325)
und

2. § 15 Abs. 4 des Séchsischen Gesetzes lber den Brandschutz, Rettungsdienst
und Katastrophenschutz (Sa4chsBRKG) vom 24. Juni 2004 (SachsGVBI. S. 245,
647) zuletzt geéndert durch Art. 19 Haushaltsbegleitgesetz 2011/2012 vom
15. Dezember 2010 (SachsGVBI. S. 387, 399)

die nachfolgende Satzung beschlossen.

§1

Begriff, Gliederung und Leitung der Feuerwehr

(1) Die Gemeindefeuerwehr Lichtenstein ist eine Einrichtung der Stadt Lichtenstein
ohne eigene Rechtspersonlichkeit. Sie besteht aus den Ortsfeuerwehren Lich-
tenstein und Heinrichsort.

(2) Die Gemeindefeuerwehr fiihrt den Namen ,Freiwillige Feuerwehr Lichtenstein®.
Die Ortsfeuerwehr Heinrichsort fiihrt den Namen ,Freiwillige Feuerwehr Lich-
tenstein/OT Heinrichsort”.

(3) In der Gemeindefeuerwehr Lichtenstein ist ein hauptberuflicher Angehériger als
Geratewart der Freiwilligen Feuerwehr tétig.

(4) Neben den aktiven Abteilungen der Feuerwehr bestehen:

- eine Jugendfeuerwehr,

- in der Ortsfeuerwehr Lichtenstein
- die Alters- und Ehrenabteilung ,Freiwillige Feuerwehr Lichtenstein®,
- die Alters- und Ehrenabteilung ,Freiwillige Feuerwehr Lichtenstein/OT
Rodlitz",
- der Musik treibende Zug ,Freiwillige Feuerwehr Lichtenstein/OT
Raédlitz* und
- die passive Abteilung,

- in der Ortsfeuerwehr Heinrichsort
- die Alters- und Ehrenabteilung ,Freiwillige Feuerwehr Lichtenstein/OT
Heinrichsort* und
- die passive Abteilung.

(5) Die Leitung der Gemeindefeuerwehr obliegt dem Gemeindewehrleiter und sei-
nem Stellvertreter; in den Ortsfeuerwehren dem Ortswehrleiter und seinem
Stellvertreter.
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§ 2

Pflichten der Gemeindefeuerwehr

(1) Die Gemeindefeuerwehr hat die Pflichten
Menschen, Tiere und Sachwerte vor Branden zu schiitzen,
technische Hilfe bei der Bekdmpfung von Katastrophen, im Rahmen des
Rettungsdienstes und der Beseitigung von Umweltgefahren zu leisten und
nach Maltgabe der §§ 22 und 23 SachsBRKG Brandverhiitungsschauen
und Brandsicherheitswachen durchzufiihren.

(2) Der Burgermeister oder sein Beauftragter kann die Gemeindefeuerwehr zu Hil-
feleistungen bei der Bewaltigung besonderer Notlagen heranziehen.

§3

Laufbahn- und Tarifbestimmungen

Fir die hauptberuflichen Angehdrigen der Freiwilligen Feuerwehr gelten die lauf-
bahnrechtlichen und tarifrechtlichen Bestimmungen sowie innerdienstliche Weisun-
gen.

§4

Aufnahme in die Feuerwehr

(1) Voraussetzungen fir die Aufnahme in die aktive Abteilung der Gemeindefeu-
erwehr sind:;
- die Vollendung des 16. Lebensjahres,
- die Erflllung der gesundheitlichen Anforderung an den Feuerwehrdienst,
- die charakterliche Eignung,
- die Verpflichtung zu einer langeren Dienstzeit sowie
- die Bereitschaft zur Teilnahme an der Ausbildung.
Die Bewerber dlrfen nicht ungeeignet im Sinne von § 18 Abs. 3 SachsBRKG
sein. Bei Minderjahrigen muss die Zustimmung der Erziehungsberechtigten vor-
liegen.

(2) Die Bewerber sollen in der Gemeinde wohnhaft sein und in keiner anderen
Hilfsorganisation aktiv tétig sein. Der Gemeindefeuerwehrausschuss kann Aus-
nahmen zulassen.

(3) Aufnahmegesuche sind schriftlich an die Ortswehrleiter zu richten. Uber die
Aufnahme entscheidet der Gemeindewehrleiter nach Anhérung des Gemeinde-
feuerwehrausschusses. Jeder Angehdrige der Feuerwehr erhalt bei seiner Auf-
nahme einen Dienstausweis.

(4) Ein Rechtsanspruch auf Aufnahme besteht nicht. Die Griinde fiir eine Ableh-
nung des Aufnahmegesuches sind dem Bewerber schriftlich mitzuteilen.

§5

Beendigung des ehrenamtlichen aktiven Feuerwehrdienstes

(1) Der ehrenamtliche aktive Feuerwehrdienst endet, wenn der Angehérige der
Gemeindefeuerwehr
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- aus gesundheitlichen Griinden zur Erflllung seiner Dienstpflichten dauernd
unfahig ist,

- ungeeignet zum Feuerwehrdienst entsprechend § 18 Abs. 3 SachsBRKG
wird oder

- aus der Gemeindefeuerwehr entlassen oder ausgeschlossen wird.

Ein Feuerwehrangehoriger ist auf Antrag zu entlassen, wenn der Dienst in der
Gemeindefeuerwehr flr ihn aus personlichen oder beruflichen Griinden eine
besondere Harte bedeutet.

Ein Feuerwehrangehoriger hat die Verlegung seines standigen Wohnsitzes in
eine andere Gemeinde unverzlglich dem jeweiligen Ortswehrleiter schriftlich
anzuzeigen. Er ist auf schriftlichen Antrag aus dem Feuerwehrdienst zu entlas-
sen. Eine Entlassung kann ohne Antrag erfolgen, wenn dem Feuerwehrange-
horigen die Dienstausiibung in der Feuerwehr aufgrund der Verlegung des
Wohnsitzes nicht mehr moglich ist.

Ein Feuerwehrangehdriger kann bei fortgesetzter Nachlassigkeit im Dienst oder
in der Aus- und Fortbildung sowie bei schweren VerstéRen gegen die Dienst-
pflicht ausgeschlossen werden.

Der Blrgermeister entscheidet nach Anhérung des Gemeindefeuerwehraus-
schusses Uber die Entlassung oder den Ausschluss und stellt die Beendigung
des Feuerwehrdienstes unter Angabe der Griinde schriftlich fest.
Ausgeschiedene Feuerwehrangehérige konnen auf Antrag eine Bescheinigung
Uber die Dauer der Zugehdrigkeit zur Feuerwehr, den letzten Dienstgrad und
die zuletzt ausgeubte Funktion erhalten.

§6

Rechte und Pflichten der Angehérigen der Feuerwehr

Die Angehorigen der Gemeindefeuerwehr haben nach Vollendung des 16. Le-
bensjahres das Recht, den Gemeindewehrleiter und seinen Stellvertreter zu
wéhlen. Die Angehdrigen der Ortsfeuerwehren haben nach Vollendung des 16.
Lebensjahres das Recht, den jeweiligen Ortswehrleiter und seinen Stellvertreter
zu wahlen. Die aktiven Angehorigen der Gemeindefeuerwehr haben das Recht
die zuséatzlichen Mitglieder des Gemeindefeuerwehrausschusses zu wahlen.

Die Stadt Lichtenstein hat nach Mallgabe des § 61 Abs. 1 SachsBRKG die
Freistellung der Angehérigen der Feuerwehr fir die Teilnahme an Einséatzen,
Einsatzlibungen und fiir die Aus- und Fortbildung zu erwirken.

Funktionstrager und andere Angehtrige der Gemeindefeuerwehr, die regelma-
Rig Uber das ubliche Mal} hinaus Feuerwehrdienst leisten, erhalten eine Auf-
wandsentschadigung in Hohe der dafir in einer besonderen Satzung der Stadt
Lichtenstein festgelegten Betrage.

Angehdrige der Gemeindefeuerwehr erhalten auf Antrag die Auslagen, die ih-
nen durch die Auslibung des Feuerwehrdienstes einschliellich der Teilnahme
an der Aus- und Fortbildung entstehen. Darliber hinaus erstattet die Stadt Lich-
tenstein Sachschéden, die Angehérigen der Feuerwehr in Ausiibung ihres
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Dienstes entstehen, sowie vermogenswerte Versicherungsnachteile nach Maf-
gabe des § 63 Abs. 2 SachsBRKG.

Die aktiven Angehorigen der Gemeindefeuerwehr haben die ihnen aus der Mit-
gliedschaft in der Feuerwehr erwachsenden Aufgaben gewissenhaft zu erfiillen.
Sie sind insbesondere verpflichtet:

- am Dienst und an Aus- und Fortbildungsmaflnahmen im Rahmen der Feu-
erwehrdienstvorschriften regelmaflig und plinktlich teilzunehmen,

- an mindestens sechs Ausbildungsdiensten jahrlich teilzunehmen,

- sich bei Alarm unverzuglich am Feuerwehrhaus / an der Feuerwache einzu-
finden,

- den dienstlichen Weisungen und Befehlen der Vorgesetzten nachzukom-
men,

- im Dienst und auflerhalb des Dienstes ein vorbildliches Verhalten zu zeigen
und sich den anderen Angehdorigen der Feuerwehr gegeniiber kamerad-
schaftlich zu verhalten,

- die Feuerwehrdienstvorschriften und Unfallverhttungsvorschriften fir den
Feuerwehrdienst zu beachten und

- die ihnen anvertrauten Ausriistungsgegenstande, Gerate und Einrichtungen
gewissenhaft zu pflegen und sie nur zu dienstlichen Zwecken zu benutzen.

Die aktiven Angehdrigen der Gemeindefeuerwehr haben eine Ortsabwesenheit
von langer als zwei Wochen dem jeweiligen Ortswehrleiter oder seinem Stell-
vertreter rechtzeitig anzuzeigen und eine Dienstverhinderung rechtzeitig zu
melden.

Verletzt ein Angehdriger der Gemeindefeuerwehr schuldhaft die ihm obliegen-
den Dienstpflichten, so kann der Gemeindewehrleiter

- einen mundlichen oder schriftlichen Verweis erteilen,

- die Androhung des Ausschlusses aussprechen oder

- den Ausschluss beim Blrgermeister beantragen.

Der zustandige Ortswehrleiter ist zuvor zu horen. Dem Angehdrigen der Feuer-
wehr ist Gelegenheit zu geben, sich zu den gegen ihn vorgebrachten Vorwlirfen
zu auldern.

§7

Jugendfeuerwehr

In die Jugendfeuerwehr kdnnen Kinder und Jugendliche zwischen dem vollen-
deten 8. Lebensjahr und dem vollendeten 16. Lebensjahres aufgenommen
werden. Dem Aufnahmeantrag muss die schriftliche Zustimmung der Erzie-
hungsberechtigten beigefiigt sein.

Uber die Aufnahme entscheidet der Jugendfeuerwehrwart im Einvernehmen mit
dem Gemeindewehrleiter. Im Ubrigen gelten die Festlegungen des § 4 entspre-
chend.

Die Zugehorigkeit zur Jugendfeuerwehr endet, wenn das Mitglied
- in die aktive Abteilung aufgenommen wird,

- aus der Jugendfeuerwehr austritt,

- den korperlichen Anforderungen nicht mehr gewachsen ist oder
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- aus der Jugendfeuerwehr entlassen oder ausgeschlossen wird.
Gleiches gilt, wenn die Erziehungsberechtigten ihre Zustimmung nach Absatz 1
Satz 2 schriftlich zuriicknehmen.

(4) Der Jugendfeuerwehrwart wird durch den Gemeindefeuerwehrausschuss fiir
die Dauer von flnf Jahren bestellt. Er vertritt die Jugendfeuerwehr nach aulen.

§8

Alters- und Ehrenabteilungen

(1) In die Alters- und Ehrenabteilungen konnen Angehérige der Gemeindefeuer-
wehr bei Uberlassung der Dienstkleidung Gbernommen werden, wenn sie aus
dem aktiven Dienst in der Freiwilligen Feuerwehr ausgesohleden sind und min-
destens das 60. Lebensjahr vollendet haben.

(2) Der Gemeindefeuerwehrausschuss kann auf Antrag Angehdérigen der aktiven
Abteilungen den Ubergang in eine der Alters- und Ehrenabteilungen gestatten,
wenn der Dienst in der Gemeindefeuerwehr flr sie aus persénlichen oder be-
ruflichen Grunden eine besondere Harte bedeutet.

(3) Die Angehorigen der jeweiligen Alters- und Ehrenabteilungen kénnen ihren Lei-
ter fUr die Dauer von funf Jahren wahlen.

§9

passive Abteilungen

(1) Indie passiven Abteilungen kénnen Angehdérige der Gemeindefeuerwehr bei
Uberlassung der Dienstkleidung ibernommen werden, wenn sie aus dem akti-
ven Dienst in der Freiwilligen Feuerwehr ausgeschieden sind.

(2) Der Gemeindefeuerwehrausschuss kann auf Antrag Angehorigen der aktiven
Abteilungen den Ubergang in eine der passiven Abteilungen gestatten, wenn
der Dienst in der Gemeindefeuerwehr fir sie aus persénlichen oder beruflichen
Grlnden eine besondere Harte bedeutet.

§ 10
Ehrenmitglieder

Der Blrgermeister kann auf Vorschlag des Gemeindefeuerwehrausschusses ver-
diente ehrenamtliche Angehdrige der Gemeindefeuerwehr oder Personen, die sich
um das Feuerwehrwesen oder den Brandschutz besonders verdient gemacht haben,
zu Ehrenmitgliedern der Feuerwehr ernennen.

§ 11

Organe der Freiwilligen Feuerwehr

Organe der Freiwilligen Feuerwehr sind:

- die Hauptversammlung / Ortsfeuerwehrversammlungen,
- der Gemeindefeuerwehrausschuss und

- die Gemeindewehrleitung / Ortswehrleitungen.
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§12
Hauptversammiung

Unter dem Vorsitz des Gemeindewehrleiters ist jahrlich eine ordentliche Haupt-
versammlung der Gemeindefeuerwehr durchzufiihren. Der Hauptversammlung
sind alle wichtigen Angelegenheiten der Feuerwehr, soweit zu ihrer Behandlung
und Entscheidung nicht andere Organe zusténdig sind, zur Beratung und Be-
schlussfassung vorzulegen. In der Hauptversammlung hat der Gemeindewehr-
leiter einen Bericht Gber die Tatigkeit der Gemeindefeuerwehr im abgelaufenen
Jahr abzugeben. In der Hauptversammlung werden die Gemeindewehrleitung
und der Gemeindefeuerwehrausschuss gewahlt.

Die ordentliche Hauptversammlung ist vom Gemeindewehrleiter einzuberufen.
Eine auBerordentliche Hauptversammlung ist innerhalb eines Monats einzube-
rufen, wenn das von mindestens einem Drittel der aktiven Angehérigen der
Feuerwehr schriftlich unter Angabe der Griinde gefordert wird. Zeitpunkt und
Tagesordnung der Hauptversammlung sind den Angehdérigen der Feuerwehr
und dem Blrgermeister mindestens 14 Tage vor der Versammlung bekannt zu
geben.

Die Hauptversammlung ist beschlussfahig, wenn mindestens die Halfte ihrer
Mitglieder anwesend ist. Bei Beschlussunfahigkeit ist innerhalb eines Monats
eine zweite Hauptversammiung einzuberufen, die unabhangig von der Zahl der
anwesenden Mitglieder beschlussféhig ist. Beschliisse der Hauptversammlung
werden mit einfacher Stimmenmehrheit gefasst. Auf Antrag ist geheim abzu-
stimmen.

Uber die Hauptversammiung ist eine Niederschrift anzufertigen, die dem Bir-
germeister vorzulegen ist.

Fir die Ortsfeuerwehrversammlungen gelten die Absétze 1 bis 3 entsprechend.
Eine Niederschrift ist dem Gemeindewehrleiter vorzulegen.

§13
Gemeindefeuerwehrausschuss

Der Gemeindefeuerwehrausschuss ist beratendes Organ der Wehrleitung. Er
behandelt Fragen der Finanzplanung der Stadt Lichtenstein fiir die Feuerwehr
sowie der Dienst- und Einsatzplanung. Er wird fir die Dauer von funf Jahren
gewahlt.

Der Gemeindefeuerwehrausschuss besteht aus:

- dem Gemeindewehrleiter als Vorsitzenden,

- seinem Stellvertreter,

- den Ortswehrleitern,

- dem Jugendfeuerwehrwart,

- den Leitern der Alters- und Ehrenabteilungen,

- dem Leiter des Musik treibenden Zuges und

- dem Geratewart der Gemeindefeuerwehr Lichtenstein.
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In der Hauptversammlung kénnen weitere aktive Mitglieder der Ortsfeuerweh-
ren in den Gemeindefeuerwehrausschuss gewahlt werden; ihre Anzahl ist nach
einem Schlussel entsprechend der zahlenmaRigen Starke der aktiven Mitglie-
der der Ortsfeuerwehren festzulegen.

Der Gemeindefeuerwehrausschuss soll zweimal im Jahr tagen. Die Beratungen
sind vom Vorsitzenden mit Bekanntgabe der vorgesehenen Tagesordnung ein-
zuberufen. Der Gemeindefeuerwehrausschuss muss einberufen werden, wenn
dies mindestens ein Drittel seiner Mitglieder bei Angabe der von ihnen gefor-
derten Tagesordnung verlangt. Der Gemeindefeuerwehrausschuss ist be-
schlussfahig, wenn mehr als die Halfte seiner Mitglieder anwesend sind.

Der Burgermeister ist zu den Beratungen des Gemeindefeuerwehrausschusses
einzuladen.

Beschlisse des Gemeindefeuerwehrausschusses werden mit einfacher Stim-
menmehrheit gefasst. Stimmengleichheit gilt als Ablehnung.

Die Beratungen des Gemeindefeuerwehrausschusses sind nicht éffentlich.
Uber die Beratungen ist eine Niederschrift anzufertigen. Der Gemeindewehrlei-
ter beauftragt jeweils ein Mitglied des Gemeindefeuerwehrausschusses zur An-
fertigung der Niederschrift. Die Niederschrift ist neben dem Schriftfiihrer von 2
weiteren Mitgliedern des Gemeindefeuerwehrausschusses zu unterzeichnen.

In den Ortsfeuerwehren werden keine Ortsfeuerwehrausschiisse gebildet.

§ 14
Wehrleitung

Der Gemeindewehrleitung gehoéren der Gemeindewehrleiter und sein Stellver-
treter an.

Die Wehrleitung wird in der Hauptversammlung in geheimer Wahl fir die Dauer
von flnf Jahren gewahlt. Wiederwahl ist zulassig.

Gewahlt werden kann nur, wer der Gemeindefeuerwehr aktiv angehért, tiber
die fur diese Dienststellung erforderlichen fachlichen Kenntnisse und Erfahrun-
gen und die erforderlichen persénlichen und fachlichen Voraussetzungen ver-
fagt.

Der Gemeindewehrleiter und sein Stellvertreter werden nach der Wahl! durch
die Hauptversammlung und nach Zustimmung durch den Stadtrat vom Biirger-
meister bestellt.

Der Gemeindewehrleiter und sein Stellvertreter haben ihr Amt nach Ablauf der
Wabhlperiode oder im Falle eines beabsichtigten vorzeitigen Ausscheidens bis
zur Berufung eines Nachfolgers weiterzufiihren. Steht kein Nachfolger zur Ver-
figung, kann der Blrgermeister geeignete Personen mit der kommissarischen
Leitung der Gemeindefeuerwehr beauftragen. Kommt innerhalb eines Monats
nach Freiwerden der Stelle keine Neuwahl| zustande, setzt der Biirgermeister
bis zur satzungsgemaélen Bestellung eines Nachfolgers einen Feuerwehrange-
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horigen mit Zustimmung des Stadtrates als Gemeindewehrleiter oder Stellver-
treter ein.

Der Gemeindewehrleiter ist fur die Leistungsfahigkeit der Feuerwehr verant-

wortlich und fuhrt die ihm durch Gesetz und diese Satzung libertragenen Auf-

gaben aus. Er hat insbesondere

- auf die sténdige Verbesserung des Ausbildungsstandes der Angehérigen der
Feuerwehr entsprechend den Feuerwehrdienstvorschriften hinzuwirken,

- die Zusammenarbeit der Ortsfeuerwehren bei Ubungen und Einsatzen zu
regeln,

- die Dienste so zu organisieren, dass jeder aktive Feuerwehrangehérige jahr-
lich an mindestens 40 Stunden Ausbildung teilnehmen kann,

- daflr zu sorgen, dass die Dienst- und Ausbildungspléne aufgestellt und dem
Gemeindefeuerwehrausschuss vorgelegt werden,

- die Téatigkeit der Zug- und Gruppenfihrer und der Geratewarte zu kontrollie-
ren,

- auf eine ordnungsgemélie, den Vorschriften entsprechende Ausriistung der
Feuerwehr hinzuwirken,

- fur die Einhaltung der Feuerwehrdienstvorschriften und der einschlégigen
Unfallverhitungsvorschriften zu sorgen,

- bei der Verwendung minderjéhriger Feuerwehrangehériger die Einhaltung
der Bestimmungen des Jugendarbeitsschutzgesetzes sicherzustellen und

- Beanstandungen, die Leistungsfahigkeit der Feuerwehr betreffend, dem
Blrgermeister mitzuteilen.

Der Birgermeister kann dem Gemeindewehrleiter weitere Aufgaben des
Brandschutzes Ubertragen.

Der Gemeindewehrleiter soll den Biirgermeister und den Stadtrat in allen feu-
erwehr- und brandschutztechnischen Angelegenheiten beraten. Er ist zu den
Beratungen in der Stadt zu Angelegenheiten der Feuerwehr und des Brand-
schutzes zu horen.

Der stellvertretende Gemeindewehrleiter hat den Gemeindewehrleiter bei der
Erfillung seiner Aufgaben zu unterstiitzen und ihn bei Abwesenheit mit allen
Rechten und Pflichten zu vertreten.

Der Gemeindewehrleiter und sein Stellvertreter kdnnen bei groben VerstoRen
gegen die Dienstpflichten oder wenn sie die im Absatz 3 geforderten Voraus-
setzungen nicht mehr erfiillen, vom Stadtrat nach Anhérung des Gemeindefeu-
erwehrausschusses abberufen werden.

Fur die Ortswehrleitungen gelten die Absatze 1 bis 10 entsprechend, wobei in
der Ortsfeuerwehr Heinrichsort die Aufgaben des Stadtrates dem Ortschaftsrat
und die Aufgaben des Blirgermeisters dem Ortvorsteher ibertragen werden.

Die Ortswehrleiter unterliegen den Weisungen des Gemeindewehrleiters.
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§ 15
Unterfiihrer, Geratewarte

Als Unterfiihrer (Zug- und Gruppenfihrer) diirfen nur aktive Angehorige der
Feuerwehr eingesetzt werden, die personlich geeignet sind, liber praktische Er-
fahrungen im Feuerwehrdienst verfligen sowie die erforderliche Qualifikation
besitzen. Die erforderliche Qualifikation kann insbesondere durch die erfolgrei-
che Teilnahme an den vorgeschriebenen Lehrgéngen der Landesfeuerwehr-
schule Sachsen nachgewiesen werden.

Die Zugfuhrer werden auf Vorschlag des jeweiligen Ortswehrleiters im Einver-
nehmen mit dem Gemeindefeuerwehrausschuss vom Gemeindewehrleiter auf
die Dauer von funf Jahren bestellt. Der Gemeindewehrleiter kann die Bestel-
lung nach Anhérung im Gemeindefeuerwehrausschuss widerrufen. Die Zugfiih-
rer haben ihre Aufgaben nach Ablauf der Amtszeit bis zur Bestellung eines
Nachfolgers weiter zu erflllen. Wiederbestellung ist zulassig.

Die Unterfahrer flhren ihre Aufgaben nach Weisungen ihrer Vorgesetzten aus.

Far Geratewarte gelten die Absétze 1 bis 3 entsprechend. Sie haben die Aus-
ristung und die Einrichtungen der Feuerwehr zu verwahren und zu warten.
Prufpflichtige Geréte sind zum festgelegten Termin zu priifen oder zur Prifung
vorzustellen. Festgestellte Mangel sind unverziiglich dem zustandigen Orts-
wehrleiter zu melden.

§ 16
Wabhlen

Die nach § 17 Abs. 2 SachsBRKG durchzufiihrenden Wahlen sind mindestens
zwei Wochen vorher, zusammen mit dem Wahlvorschlag, den Angehérigen der
Gemeindefeuerwehr durch Aushénge in den jeweiligen Geratehausern bekannt
zu machen. Der Wahlvorschlag sollte mehr Kandidaten enthalten als zu wahlen
sind.

Wahlen sind geheim durchzuflihren. Steht nur ein Kandidat zur Wahl, kann mit
Zustimmung der Hauptversammlung die Wahl offen erfolgen.

Wabhlen sind vom Burgermeister, seinem Stellvertreter oder einem von ihm be-
nannten Beauftragten zu leiten. Die Wahlversammlung benennt zwei Beisitzer,
die zusammen mit dem Wahlleiter die Stimmenauszahlung vornehmen.

Wahlen kdnnen nur dann vorgenommen werden, wenn mehr als die Halfte der
Wahlberechtigten anwesend ist.

Die Wahl des Gemeindewehrleiters und seines Stellvertreters gemaR § 14 Abs.
4 erfolgt in getrennten Wahlgangen. Gewahlt ist, wer mehr als die Halfte der
Stimmen der anwesenden Wahlberechtigten erhalten hat. Erreicht kein Kandi-
dat im ersten Wahlgang die absolute Mehrheit, so ist eine Stichwahl zwischen
den beiden Bewerbern mit den meisten Stimmen durchzufiihren, bei der die
einfache Mehrheit entscheidet. Bei Stimmengleichheit entscheidet das Los.
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(6) Die Wahl der weiteren Mitglieder des Gemeindefeuerwehrausschusses gemaf
§ 13 Abs. 3 ist als Mehrheitswahl ohne Stimmhaufung durchzufiihren. Jeder
Wahlberechtigte hat so viele Stimmen, wie Ausschussmitglieder zu wéhlen
sind. In den Gemeindefeuerwehrausschuss sind diejenigen Angehorigen der
Feuerwehr gewahlt, die die meisten Stimmen erhalten haben. Bei Stimmen-
gleichheit entscheidet das Los.

(7) Die Gewdhlten sind zu fragen, ob sie die Wahl annehmen.

(8) Die Niederschrift Uber die Wahl ist spatestens eine Woche nach der Wahi
durch den Wahlleiter dem Biirgermeister zur Vorlage an den Stadtrat zu iiber-
geben. Stimmt der Stadtrat dem Wabhlergebnis nicht zu, ist innerhalb eines Mo-
nats eine Neuwahl durchzufiihren.

(9) Kommt innerhalb eines Monats die Wahl des Gemeindewehrleiters oder seines
Stellvertreters nicht zustande oder stimmt der Stadtrat dem Wahlergebnis wie-
derum nicht zu, hat der Gemeindefeuerwehrausschuss dem Birgermeister eine
Liste der Angehdrigen der Feuerwehr vorzulegen, die seiner Meinung nach fiir
eine der Funktionen in Frage kommen. Der Biirgermeister setzt dann nach § 14
Abs. & die Webhrleitung ein.

(10) Fir die Wahlen in den Ortsfeuerwehren gelten die Absatze 1 bis 5 und 7 bis 9
entsprechend, wobei in der Ortsfeuerwehr Heinrichsort die Aufgaben der Stadt-
rates der Ortschaftsrat und die Aufgaben des Blirgermeisters dem Ortsvorste-
her Ubertragen werden.

§17
In-Kraft-Treten

(1)  Diese Satzung tritt rickwirkend am 01.01.2012 in Kraft.

(2)  Cleichzeitig tritt die am 29.06.2000 beschlossene Feuerwehrsatzung der
Stadt Lichtenstein aul3er Kraft.

Lichtenstein, 19.12.2011 S ensigy

Biirgermeister S



